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Rozdzial I
Postanowienia ogélne
$1
1. Szkota Podstawowa nr 142 w t.odzi jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Lupkowej 6 w Lodzi.
3. Szkota nosi numer 142.
4. Szkota nosi imie Zawiszy Czarnego.

5. Pelna nazwa szkoly brzmi — Szkola Podstawowa nr 142 im. Zawiszy
Czarnego w Lodziijest uzywana w pelnym brzmieniu.

6. Szkote prowadzi Gmina £.6dz.

7. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Lodzki
Kurator Oswiaty w Lodzi.

§2
1. Szkota Podstawowa nr 142 jest osSmioletnig publiczng szkota podstawowa.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia
podstawowego 1 uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoly
ponadpodstawowe;j.

§3
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3. W szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.

§ 4
1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 142
im. Zawiszy Czarnego w Lodzi,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 142
im. Zawiszy Czarnego w Lodzi,
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3) nauczycielach — nalezy przez to rozumiec¢ kazdego pracownika
pedagogicznego szkoty,

4) dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 142 w }.odzi,

5) uczniach — nalezy przez to rozumiec¢ uczennice i uczniow Szkoty
Podstawowej nr 142 w t.odzi,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundow
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad
dzieckiem — uczniem Szkoly Podstawowej nr 142 w Lodzi,

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng
Szkoly Podstawowej nr 142 w Lodzi,

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad
Uczniowski Szkoly Podstawowej nr 142 w Lodzi,

9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty
Podstawowej nr 142 w L.odzi,

10) dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik
elektroniczny uzywany w szkole,

11) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine £.6dz,

12) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze
zm.);

13) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze
zm.).

Rozdzial II
Cele i zadania szkotly
§5
Szkola osigga cele 1 realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz

uwzgledniajace szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly.
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§6
1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢
szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tredci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow oraz

b) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do
potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane Ww oparciu
o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemoéw wystepujacych w
danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli

1 rodzicow.
2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly. Tresci wychowawcze realizuje sie

w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajec¢
pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoly podstawowe;j,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.

4. Szkota moze realizowa¢ projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne
zrodla finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§ 7
1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny

rozw0j biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia,
a zadaniami sa:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarno$ci, wspétpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji,
wskazywanie wzorcOw postepowania i budowanie relacji spotecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowe;,
narodowej, regionalnej i etnicznej,
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3) formowanie u uczniéw poczucia godnos$ci wlasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$é¢, innowacyjnosc
1 przedsiebiorczosé,

5) rozwijanie umiejetnos$ci krytycznego 1 logicznego myslenia,
rozumowania, argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie
takich umiejetnosci, ktére pozwalaja w sposéb bardziej dojrzaty
1 uporzgdkowany zrozumiec $wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji
1 okre$laniu drogi dalszej edukacji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i1 innych ludzi,
aktywnosci w zyciu spotecznym oraz odpowiedzialno$ci =za
zbiorowos¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia
opartego na umiejetno$ci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartos$ciom.
2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci
niezbednych w procesie dalszego ksztatcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni
przechodzi¢ od dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego
rozumienia Swiata,

3) rozwijanie i1 przeksztatlcanie spontanicznej motywacji poznawczej
w motywacje $wiadomg, przygotowujagc do podejmowania zadan
wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku intelektualnego
i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,
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5) rozwijanie umiejetnosci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie,
najblizszego otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego,
przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wtasne sity 1 w mozliwo$¢ osiagania
trudnych, ale wartosciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej
1 narodowej, ze szczegolnym uwzglednieniem w tym zakresie potrzeb
uczniéw niebedacych obywatelami polskimi lub uczniéw bedgcych
obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkolach
funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw,

9) ksztattowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi
tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnos$ci
za siebie i innych,

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie
bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wilasne zdrowie,
sprawno$c fizyczng i wlasciwg postawe ciala,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykow higieny
osobistej, zdrowego zywienia i higieny pracy umystowe],

15) poznanie szkodliwos$ci $rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny,
narkotykow iin.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych
wychowawczo,

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wlasnej
odrebnosci,

18) rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz
ksztaltowanie do nich wtasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu warto§ci w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwo$ci i wolnosci,
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21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji 1 szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut
obowigzujgcych w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych
wzorcow zycia rodzinnego,

24) ksztaltowanie = umiejetnosci  bezpiecznego 1  higienicznego
postepowania w zyciu szkolnym i prywatnym,

25) integracje uczniow niepelnosprawnych.

$8
1. Realizacja celow i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju ucznia poprzez nastepujgce dziatania:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego
na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/ etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan 1 ko6t przedmiotowych, zajec
specjalistycznych, dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki
korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspotprace ze Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Lodzi,
Sadem Rodzinnym w Lodzi, Polskim Czerwonym Krzyzem Oddziat
w Lodzi, Towarzystwem Przyjaciét Dziecka w Lodzi, Miejskim
Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w todzi i innymi organizacjami
1 stowarzyszeniami wspierajgcymi szkote.

$9
1. Zadania szczegolowe =zwigzane 2z organizacja ksztalcenia oséb
niebedacych obywatelami polskimi lub oséb bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach
os$wiaty innych panstw:
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1) Uczniowie niebedgcy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy,
ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujagcych w systemach
os$wiaty innych panstw majg prawo do:

a) organizacji dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego
w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka obcego, w celu opanowania
jezyka  polskiego w stopniu  umozliwiajacym  udziat
w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych,

b) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow
nauczania, z ktorych uczniowie potrzebujg wsparcia aby wyréwnac
roznice programowe,

c) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki
dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w
Polsce albo  stowarzyszenia  kulturalno-oswiatowe  danej
narodowosci,

d) nauki w oddziatach przygotowawczych,

e) wsparcia przez osobe wladajacg jezykiem kraju pochodzenia,
zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta
miedzykulturowego,

f) organizacji pomocy pedagogiczno-psychologicznej w trybie
1 formach przewidzianych dla obywateli polskich.

2) Formy wsparcia, o ktérych mowa w ustepie 1 organizowane sg na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

3) Szkota zapewnia integracje ucznidow niebedacych obywatelami
polskimi ze srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu
trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem
za granica.

§ 10

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili
wejscia ucznia do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
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2) organizowanie przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzurow
nauczycielskich na korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzuréw
okresla regulamin dyzuréw nauczycielskich,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych
1innych zajeciach,

4) zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym
opieki przed zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprzetu

szkolnego do wzrostu uczniow, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb
niepelnosprawnych,

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne prowadzace do wuzyskania przez uczniow karty
rowerowej,

8) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego
w stotowce szkolnej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk
i sprzetu szkolnego w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci,

10) dostosowanie rozkladu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy
umystowej uczniow,
11) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

12) ksztalcenie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy
przedmedyczne;j.

a takze poprzez dzialania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
polegajace na:

13) natychmiastowej reakcji na wszelkie dostrzezone sytuacje lub

zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) zwracanie sie do oséb postronnych wchodzacych na teren szkoty
o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty lub kieruje te osobe do sekretariatu,

15) niezwlocznym zawiadamianiu dyrektora szkoly o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

10
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2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez
szkole poza jej terenem zgodnie z ,, Regulaminem wycieczek”.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowic
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego.

Rozdziatl III
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 11
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora
w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego uczniéw, jest L.odzki Kurator
Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora
w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest organ
prowadzacy szkote.

§ 12

1. Dyrektor szkoly kieruje szkolg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz,
jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw  szkoty,
przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich
cztonkéw rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

11
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2) podejmowania dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych wewnatrz zespotu szkot,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci
nauczycieli, oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do
tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad wuczniami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

5) dysponowanie $rodkami okres§lonymi w planie finansowym szkoty,
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspoldzialanie ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk
pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w
klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dzialania w zespole: wolontariuszy,
stowarzyszen 1iinnych organizacji, w szczegolnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Lodzkiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogoélnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

12
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12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych
w ramach jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami
prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spelianie przez dziecko obowigzku
szkolnego poza szkolg oraz okreslenie warunkow jego speiniania,

14) kontrolowanie speliania obowigzku szkolnego przez dzieci
mieszkajace w obwodzie szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programoOw nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore
beda obowigzywa¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, takiego nauczania,

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
rodzicom uczniéw i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla
poszczegolnych klas i oddzialéw tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizowanie =zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajagcych z ustawy — Karta Nauczyciela
oraz Kodeks pracy nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyroéznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,
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5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty majacych status pracownikéw samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi sie w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy
poziom szkoty,

8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy
uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz
doskonaleniu zawodowym,

10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkow
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-
wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkotle,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete
postepowanie karne lub zlozony wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w
zakresie ustalonym ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych,
zgodnie zustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym
odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada
pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych
z wlasciwg organizacjag procesu dydaktycznego, wychowawczego
1 opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegajg ogloszeniu w rejestrze zarzgdzen.
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§13

1. Rade pedagogiczna tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub
za zgoda rady pedagogicznej.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

3) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentéw 1 innowacji
pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoly, zwtaszcza tygodniowy rozklad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrdéznien,
4) wnioski dyrektora dotyczgce kandydatéow do powierzenia im funkcji

kierowniczych w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany  przez nauczyciela  program  wychowania
przedszkolnego lub program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu
nauczania w szkole podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatéw
edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
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9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie
wytonit kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania.

. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji
konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian
i uchwala statut lub jego zmiany.

. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu
prowadzacego szkole o odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz
odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest
odrebnym dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

. Osoby uczestniczgce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktéore moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i
innych pracownikow szkoty.

§ 14

. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem
samorzgdu jest rada samorzadu uczniowskiego.

. Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla
,Regulamin Samorzadu Uczniowskiego” uchwalony przez uczniéw
w glosowaniu réownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom
szkoty w sprawach dotyczacych szkoly, szczegélnie dotyczacych praw
uczniéw.

. Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opinie o pracy
nauczyciela.
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5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty,
a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia,
celem 1 stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw W nauce
i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia
rozwijania 1zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pemigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktorej
zadaniem jest koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod
pomystow zgloszonych przez zespoly uczniowskie poszczegodlnych
oddziatow klasowych. Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu (w tym
sposob organizacji i realizacji dzialan) w szkole okresla ,Regulamin
wolontariatu”, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 15

1. W szkole dziala Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow
uczniow.

2. Rada rodzicéow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest
odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty,
organu prowadzgcego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
wychowawczo-profilaktycznego,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
szkoty,

4) opiniowanie zestawoéw podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi,
przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora.

6. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin,
o ktérym mowa w ust. 2.

7. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 16

Organy szkoly sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora,
tworzenia dobrego klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa,
utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

§17

1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania
W swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji
zadan wynikajgcych ze statutu i planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywéw podjetych
decyzji, o ile zwroci sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie
dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

3. Dzialajace w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng
dziatalno$¢, w ramach swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu
o regulaminy dziatalno$ci. Dbajg jednak o biezace informowanie innych
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organéow szkoly o planowych Iub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

. Konflikty 1 spory, wynikajace pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga
dyrektor szkotly, po wystuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoty
§ 18

. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat zlozony
z uczniow, ktorzy w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z
zestawu programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wiecej niz 25 uczniow a w szczegoélnych przypadkach okreslonych
ustawg — nie wiecej niz 27.

. Podzial na grupy jest obowigzkowy w klasach IV-VIII na zajeciach
z jezykow obcych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow. Na
zajeciach komputerowych obowigzuje podziat na grupy tak, aby jeden
komputer obstugiwat jeden uczen.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sa
w grupach 12 — 26 uczniow.

. Przy podejmowaniu decyzji o podziale oddzialbw na grupy nalezy
uwzgledni¢ zasady wynikajgce z przepisow w sprawie ramowych planow
nauczania oraz wysokosci $rodkéw finansowych posiadanych przez
Szkote.

. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowaniu do oddzialu szkoty
na warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego
obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.
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§ 19

. Dyrektor za zgodg rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych
celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego wucznia z
uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany
rok szkolny.

§ 20

. W klasach IV-VIII szkoly podstawowej podzial na grupy jest
obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra witasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

. W przypadku oddzialow liczagcych mniej uczniow niz wskazano w
przepisie w ust. 1 podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu
prowadzgcego szkotle.

§ 21

. Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas =zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie
edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogélny
tygodniowy czas zajec.

. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej
dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie
nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowac¢ zgodnie z oddzielnymi
przepisami.
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. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla
ogolny przydzial czasu na poszczegoélne zajecia wyznaczone ramowym
planem nauczania.

§ 22

. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajecia
dodatkowe, stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

. Zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone sg w grupach
miedzyklasowych i miedzyoddzialowych poza systemem klasowo-
lekcyjnym.

. Liczbe uczestnikow =zaje¢ z =zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okreslajg przepisy ministra wiasciwego do spraw os$wiaty
1 wychowania.

§ 23

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy,
sposrod uczacych w tym oddziale.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto
zasade, aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddzialem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego
roku szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie
trwania roku szkolnego.

. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 24

. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzgdzenie
ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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. Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora
szkoly.

. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzgcy arkusza
organizacji szkoty dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujgcego
zajecia lekcyjne.

§ 25

. Za bezpieczenstwo i higiene pracy i nauki odpowiedzialny jest Dyrektor,
ktory okresla zakres obowigzkoéw kazdego pracownika oraz odpowiada
za wilasciwy stan urzadzen przeciwpozarowych.

. Dyrektor szkoly zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
w szkole, a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w
zajeciach organizowanych przez szkole poza obiektami nalezacymi do
szkoly.

. Podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawujg
nauczyciele prowadzacy te zajecia, z zachowaniem nastepujgcych zasad:

1) nauczyciel sprawdza liste obecnosci uczniow na poczatku kazdych
prowadzonych zajec i potwierdza to wpisem do dziennika zajec.

2) w klasach I — III wychowawca lub nauczyciel prowadzacy ostatnia
godzine lekcyjng sprawdza, czy wszystkie dzieci zostaly odebrane
zgodnie z o$wiadczeniami rodzicow — ( we wrzesniu kazdego roku
szkolnego wychowawcy klas I — III zbierajg od rodzicow (prawnych
opiekunéw) oswiadczenia, w jaki sposob i pod czyjg opieka dziecko
bedzie wracato ze szkoty).

. Podczas przerw opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawujg
nauczyciele peligcy dyzury, odbywanie dyzuréw nauczycielskich przed
zajeciami do ich zakonczenia przebiega zgodnie z harmonogramem
i nastepujacymi zasadami:

1) dyzur rozpoczyna sie z koncem lekcji, a konczy po dzwonku na lekcje,
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2) opuszczenie dyzuru dozwolone jest w sytuacjach szczegolnie
uzasadnionych po uprzednim powiadomieniu innego nauczyciela
peligcego wspolny dyzur,

3) dyzur nalezy peli¢ aktywnie, pamietajac, ze jego celem jest
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,

4) za nieobecnych nauczycieli sporzadza sie zastepstwa na kartach
zastepstw,

5) z zapisami na kartach zastepstw 1 w e-dzienniku nauczyciele
zobowigzani sg zapoznac sie na biezgco.

5. Harmonogram dyzurow nauczycielskich sporzadza sie wg zasad:
1) proporcjonalnie do liczby zaje¢ dydaktycznych,

2) zwolnieni z dyzurowania sg: spoteczny wicedyrektor, nauczyciele
Swietlicy i kobiety ciezarne, inne osoby w szczegolnych przypadkach
wskazane przez dyrektora szkoty,

3) za nauczycieli nieobecnych wicedyrektor przydziela dyzury dorazne.

6. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ poza
terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote,
ponosza nauczyciele oraz, za zgoda Dyrektora, inne osoby doroste,
w szczegoélnosci rodzice.

7. Obowigzki opiekunow podczas wycieczek organizowanych przez Szkote
okresla ,,Regulamin wycieczek szkolnych”.

8. Budynek Szkoly, pomieszczenia oraz przynalezace do niego tereny
1 urzgdzenia powinny odpowiada¢ ogoélnym zasadom bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz posiada¢ wyposazenie przeciwpozarowe zgodne
Z przepisami.

9. Jezeli pomieszczenie lub inne miejsca, w ktérych majg by¢ prowadzone
zajecia lub stan znajdujgcego sie w nich wyposazenia stwarza zagrozenie
dla bezpieczenstwa, niedopuszczalne jest rozpoczecie zajec.

10.Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie podczas zajeé¢, nalezy
niezwlocznie przerwac zajecia i wyprowadzi¢ z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece szkoty.

11.Wszelkie przeglady budynku Szkoty powinny by¢ aktualne.

12.W salach lekcyjnych powinny by¢ zapewnione okre$lone przepisami
warunki termiczne.
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13.W przypadku niemoznosci spetnienia tych warunkéw, dyrektor zawiesza
czasowo zajecia szkolne, powiadamiajgc organ prowadzacy szkote.

14.Szkota dazy do objecia ucznidw ochrong ubezpieczeniowgq przed skutkami
zdarzen losowych lub nieszczesliwych wypadkéw.

15.Dyrektor rokrocznie przedstawia do wyboru Radzie Rodzicow oferty
ubezpieczeniowe przysytane przez zainteresowane
instytucje. Ubezpieczyciela  uczniow od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw wybierajg przedstawiciele Rady Rodzicow do konca czerwca
kazdego roku.

16.Sktadki na ubezpieczenie ucznidw zbierajg przedstawiciele Rady
Rodzicow. Rada Rodzicow na wniosek rodzicow i po rozmowie
z wychowawcami i pedagogiem decyduje, kto z uczniow moze byc¢
zwolniony z optaty w ramach oferty, a pozostanie ubezpieczony.

§ 26
1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla
uczniow, ktorych rodzice wyrazajq takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg opiekga w swietlicy
szkolne;j.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, ustalajac z dyrektorem szkoly termin i miejsce planowanego
spotkania.

6. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest
do $redniej ocen, lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskujg mozliwos¢ zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w
wyznaczonym terminie.

24



Szkola Podstawowa nr 142

im. Zawiszy Czarnego w Lodzi

§ 27

. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne
»~Wychowanie do zycia w rodzinie”.

. Udzial ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest
obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza
dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia
w zajeciach.

. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
w zajeciach ,Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke
w Swietlicy szkolne].

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 28

. W szkole zorganizowany jest system doradztwa zawodowego, ktérego
szczegoOtowe cele i zadania zawarte sg w ,,Wewnatrzszkolnym
Systemie Doradztwa Zawodowego”.

§ 29

. Szkota moze przyjmowaé¢ studentow szkot wyzszych ksztalcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty a szkotg wyzsza lub
(za jego zgoda) poszczegodlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

. Szkola moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 30

. Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej
1 medialnej uczniéw oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli
i rodzicow. Biblioteka szkolna sluzy realizacji programu nauczania
i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w pehmieniu
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podstawowych funkcji szkoty: ksztatlcagco-wychowawczej, opiekunczej
1 kulturalno-rekreacyjne;.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnos$ci
wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodel, na zajeciach z réoznych przedmiotow.

3. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksiazek, czasopism, kaset, plyt
oraz innych nosnikéw cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
3) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajgcych
opanowanie wiadomosci szkolnych i ksztalcenia osobowosci w
rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci
jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i piekno
zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach
w czasie zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu,

7) uczenie metod korzystania z r6znych zrédet informacji.
4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspoétpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdélnie poszukiwanych ksigzek,
b) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

c) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrodetl informacji, a takze
w doborze literatury i ksztaltowaniu nawykéw czytelniczych,

d) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
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a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow
metodycznych i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych
w bibliotece,

e) dzialania majace na celu poprawe czytelnictwa,

f) umozliwienie korzystania  z encyklopedii, programow
multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z encyklopedii 1 programow
multimedialnych,

c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie = Statutu  szkoly, programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz innych dokumentoéw prawa szkolnego;

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréow specjalnych.

5. Pracownikiem biblioteki jest nauczyciel bibliotekarz, ktory jest cztonkiem
rady pedagogicznej.

6. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan majgtkowy i dokumentacje
biblioteki.

7. W celu realizacji zadan nauczyciel bibliotekarz powinien posiadac:
a) roczny plan pracy biblioteki,
b) dziennik pracy,
c) sprawozdania z pracy,
d) ksiegi inwentarzowe zbiorow i dowody wplywow,
e) protokoty skontrum,
f) protokoty selekcji zbiorow i rejestry ubytkow,
g) kartoteke kart wypozyczen,
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8. Nadzor nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor.

9. Godziny pracy biblioteki wustala Dyrektor, dostosowujac je do
tygodniowego rozkladu zaje¢ w sposdb umozliwiajacy dostep do jej
zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

10.Zasady korzystania z biblioteki okresla , Regulamin biblioteki
szkolnej”.

$ 31
1. W szkole dziala swietlica dla uczniéw.

2. Do Swietlicy przyjmowane sa dzieci, ktére musza przebywac¢ dluzej
w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu
do szkotly lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki
w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci o0s6b samotnie
wychowujacych,

2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujgcych rodzicow,
3) pozostale dzieci w miare wolnych miejsc.

3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych
przez rodzicow w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekunczej
dziatalnosci szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma
swojego wychowawce.

7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé¢ 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej
i sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

9. Wychowawcy s$wietlicy wspétpracuja z nauczycielami i wychowawcami
klas w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz
pedagogiem szkolnym, otaczajac opiekag dzieci z rodzin niewydolnych
wychowawczo.
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10. Szczegodtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji
pracy Swietlicy znajduja sie w ,Regulaminie $wietlicy”, ktory jest
odrebnym dokumentem.

§ 32

1. Szkola zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozycia
co najmniej jednego cieptego positku w stotowce szkolnej (obiad).

2. Odptatnos¢ za korzystanie z obiadow ustala dyrektor szkotly
W porozumieniu z radg Rodzicow.

3. Z odptatnosci za obiady moga byc¢ zwolnieni uczniowie zyjacy w trudnych
warunkach materialnych, jezeli koszt ich obiadow pokrywajg instytucje
spoteczne (MOPS, PCK, Caritas) lub inne osoby fizyczne lub prawne.

4. Jezeli Szkota posiada w budzecie $rodki, moze czesciowo lub calkowicie
zwolni¢ z oplat za obiady ucznidow zyjacych w trudnych warunkach
materialnych. Decyzje o zwolnieniu z odptatnosci podejmuje Dyrektor
Szkoly na wniosek rodzicow ucznia.

§ 33

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada kompleks boisk ,,Orlik”
oraz plac zabaw ,Radosna Szkota”.

2. Zasady korzystania z boiska 1 placu zabaw okreslaja regulaminy
zamieszczone przy obiektach.

§ 34

1. Uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz materialne;.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor
szkoly.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana
podczas biezacej pracy, a takze w formie:

1) zajec specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych
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b) logopedycznych

c) gimnastyki korekcyjnej
2) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;
3) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;

4) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

)
)
)
5) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
)
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
)

8) porad i konsultacji;
9) warsztatow.

. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra w szczegodlnosci polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i
pelmego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w sSrodowisku spotecznym,

2) na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng wynika
w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

)
)
4) z zaburzen zachowania lub emocji
5) ze szczegolnych uzdolnien;

)

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie;
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7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia
i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami
Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang  Srodowiska  edukacyjnego, w tym = zwigzanych
z wczesdniejszym ksztalceniem za granicg;

6. Nauczyciele oraz specjaliSci prowadzg dzialania pedagogiczne majace
na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wucznidéw, w tym uczniow
szczegOlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich
zaspokojenia, w tym:

a) w I etapie ksztalcenia — obserwacje i pomiary pedagogiczne majace

na celu rozpoznanie u uczniow ryzyka wystapienia specyficznych
trudnosci w uczeniu sie,

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w tym ucznidow
szczegOlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego
z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniéw.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana 1 udzielana
we wspoélpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
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1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;
)

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem,;

5) pielggniarki szkolnej;

6) poradni;

)
)
7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;

)

9) kuratora sgdowego;
10) asystent romski,

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych
na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom
uczniow 1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10.Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.

11.0bjecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréownawczymi i korekcyjno-
kompensacyjnymi wymaga zgody rodzicow.

12.Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniow majacych
trudnos$ci w nauce, w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla danego
etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zaje¢ powinna wynosi¢ do
8 uczniow.

13.Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidéw
z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnos$ciami w uczeniu sie. Zajecia prowadzg nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej. Liczba uczestnikow
zaje¢ powinna wynosi¢ do 5 uczniéw.

14. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami mowy,
ktore powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.
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Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 4.

§ 35

. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

N =

. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa;
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym moze
by¢ w ramach otrzymanych srodkéw stypendium za wyniki w nauce.

s

. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie.

5. Zasitek szkolny przyznaje sie uczniowi znajdujagcemu sie przejSciowo
w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

6. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie wedlug oddzielnego
regulaminu.

§ 36

1. Szkola wspélpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2
w Lodzi oraz innymi placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow
udzielajagcych uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci
i mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

§ 37

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegoélnoSci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
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rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§38

. W szkole dziala Szkolne Kolo Wolontariatu.

. Zadaniem Szkolnego Kola Wolontariatu jest w szczegolnosci
uwrazliwienie i zaktywizowanie szkolnej spotecznosci w celu
podejmowania dziatan na rzecz potrzebujgcych.

. Zadaniami Szkolnego Kota Wolontariatu sg takze:

1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym,

2) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty,

3) opiniowanie oferty dziatan wolontariackich,

4) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.

. Dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu adresowane sg do:

1) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne,

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,

)

)
3) potrzebujacych pomocy w szkole,
4) potrzebujgcych pomocy w srodowisku lokalnym,
)

5) potrzebujacych pomocy w ramach ogolnopolskich  akcji
charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty).

. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu:
1) Dyrektor Szkoty;
1) corocznie na poczatku wrzesnia powotuje opiekuna Szkolnego Kota
Wolontariatu sposréd nauczycieli szkoty,

b) nadzoruje i opiniuje dzialania Szkolnego Kota Wolontariatu,
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3) Przewodniczgcego Szkolnego Kota Wolontariatu wytaniajg posrod
siebie uczniowie bedacy wolontariuszami w drodze tajnych wyborow
do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego.

4) Wolontariusze stali to wolontariusze Szkoly koordynujgcy
poszczegolne akcje.

6. Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow klas wraz ze swoimi uczniami,
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
3) rodzicow,
4) inne osoby i instytucje.

7. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Kota
Wolontariatu reguluje odrebny regulamin.

Rozdzial V

Organizacja zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé

§39

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwigzanego
z zagrozeniem epidemicznym nauka w szkole jest realizowana na
odlegtos¢

2. Za organizacje zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada Dyrektor szkoty.

§ 40
1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegoélnosci:
1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik
elektroniczny, telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposob,
niewymagajacy  kontaktéw  osobistych  rodzicow  uczniow)
o najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci
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1 umiejetnosci oraz sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia, o ktérym mowa
w § 81 niniejszego Statutu;

4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$é¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazywanie informacji
o formie i terminach tych konsultacji;

6) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:
a) sposobu komunikowania sie z uczniami i rodzicami,

b) formy przekazywania tresci utrwalajgcych wiedze oraz ilosci
przekazywanego materiatu w danym dniu,

c) metod monitorowania postepéw ucznidéw oraz weryfikacji ich wiedzy
1 umiejetnosci,

d) formy informowania uczniéw i rodzicow o postepach w nauce, a takze
uzyskanych przez ucznia ocenach,

e) zrodel i materiatow niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatéw
w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie i rodzice mogg korzystac,

f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,
g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

2. W przypadku wystapienia trudnosci w organizacji zajec¢, dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z organem prowadzacym, okresla inny sposéb ich realizowania.
O wybranym sposobie informowany jest organ sprawujacy nadzoér
pedagogiczny nad szkota.

§ 41

1. Ksztalcenie na odlegtos¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online
(w czasie rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami
przekazanymi czy tez wskazanymi przez nauczyciela i wedlug jego
wskazéwek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym wykonywanie prac
domowych, ¢wiczen, lektura).

2. Dyrektor szkoly przy wspolpracy z nauczycielami ustala, w jakich
godzinach nauczyciele beda pracowac¢ zdalnie i komunikowaé sie z
uczniami oraz okre$la minimalny i maksymalny czas trwania jednych
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zaje¢ prowadzonych online w czasie rzeczywistym. Maksymalny czas
trwania pojedynczych zaje¢ nie moze by¢ dtuzszy niz 45 minut.

. W przypadku gdy uczen nie ma mozliwos$ci udziatu w zajeciach z przyczyn
obiektywnych (przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku
odpowiednich narzedzi do komunikacji zdalnej), rodzice lub opiekunowie
ucznia majg obowigzek poinformowac o tym wychowawce dziecka, a ten
dyrektora szkoty.

. Podczas organizacji ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor uwzglednia zasady
bezpiecznego korzystania przez ucznidw z urzadzen umozliwiajgcych
komunikacje elektroniczng, uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne
odno$nie czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace zdalng
(komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, etap ksztalcenia
uczniéw, a takze sytuacje rodzinng uczniow.

. Dzialania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu
m.in. o:

1) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i
stronach internetowych wybranych instytucji kultury i urzedéw;

2) zintegrowang platforme edukacyjna;
3
4

)

) dzienniki elektroniczne;

) komunikacje poprzez poczte elektroniczna;

5) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji
przy zachowaniu bezpiecznych warunkéw korzystania z Internetu;

6) lekcje online prowadzone na wskazanej przez nauczyciela platformie;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoly informacje i materialy
edukacyjne;

9) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktére uczen juz posiada;
10) dostarczenie wydrukowanych materiatéw do ucznia;

11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoly w porozumieniu
z nauczycielami i przy wsparciu organu prowadzacego.

§ 42
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1. W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, o ktérym mowa w § 39
Statutu, podczas ktorego ksztalcenie odbywa sie na odleglosc,
wychowawca w porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy pracy
zdalnej lub w inny sposoéb z kazdym uczniem, a informacje te przekazuje
wszystkim nauczycielom prowadzgcym zajecia w danym oddziale.

§ 43

1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztalcenia na odlegtos¢, o ktorym
mowa w § 39 niniejszego Statutu, nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspolpracy z dyrektorem szkoly, innymi nauczycielami, uczniami,
rodzicami w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych
z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu treSci nauczania (ustalonego
w porozumieniu z dyrektorem) do zrealizowania w poszczegélnych
oddziatach, uwzgledniajgc w szczegolnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznibw w poszczegélnych dniach
tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i
bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢;

3) wspolpracy z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu
przez dyrektora monitorowania postepow uczniow oraz sposéb
weryfikacji wiedzy i umiejetno$ci uczniow, w tym informowania
uczniow i rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach;

4) wskazania dyrektorowi szkotly, we wspétpracy z innymi nauczycielami,
zrodta i materialy niezbedne do realizacji zaje¢, w tym materialy w
postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie mogg korzystac;

5) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji
formie i terminach ustalonych z dyrektorem;
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6) ustalenia z dyrektorem szkoly 1 innymi nauczycielami potrzebe
modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania.

. Kazdy z nauczycieli okresla sposdb weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie
lekcji i zapisuje odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym.

. Kazdy nauczyciel realizujgc plan lekcji i podstawe programowa na
odleglos¢ wpisuje temat lekcji w dzienniku elektronicznym.

. Nauczyciele, swiadomi =zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania
narzedzi do komunikacji internetowej, doktadajg wszelkich staran, aby
zachowac bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych uczniow.

§ 44

. Uczniowie szkoly podczas prowadzenia przez szkole nauczania na
odlegtos¢ (o ktorym mowa w § 39 Statutu) sg zobowigzani w szczegolnosci
do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocag
rodzicOw nawigzania kontaktu z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego,
organizujac tym samym nauke wlasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w
ramach pracy edukacyjnej na odlegtosé,

4) odbioru materialéw przesytanych przez nauczycielj;
5) systematycznej pracy w domu;

6) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy
tresci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

. Uczniowie maja obowiazek, oprécz wskazan wynikajacych z realizacji
zaje¢, logowania sie na swoim koncie w dzienniku elektronicznym
LIBRUS Synergia codziennie i wykonywania zadan czy polecen tam
zawartych.

. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg
konsultacji, pozostajac do dyspozycji uczniow i rodzicéw wedtug
ustalonego harmonogramu.

. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamieta o kulturze jezykowej.
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5. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i glosu nauczyciela prowadzgcego
zajecia online i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

6. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych

W sposob niezgodny z prawem. W szczegolnosci:

1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku oséb trzecich, nagrywac¢ prac
1 materiatdbw nauczyciela i pozostatych uczniow, w zadnym wypadku
ich udostepniag;

2) nie wolno postugiwac¢ sie falszywymi danymi, wykorzystywac prac
0sob trzecich i1 przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyta¢ prac z nie
swoich kont internetowych, udostepniac¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodow, ktore przekazujg
nauczyciele do odpowiednich komunikatoréw.

§ 45

1. W ramach ksztalcenia na odlegtos¢, w sytuacji o ktéorej mowa w § 39
rodzice majg obowigzek pozostawa¢ w kontakcie z wychowawca
1 nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika -elektronicznego,
sprawdzac strone internetowg szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatow od nauczycieli ze
wzgledow zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia
zobowigzani sg do poinformowania o tym fakcie wychowawcy za pomocg
systemu Librus lub telefonicznie.

§ 46

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly w zwigzku
z sytuacjg okreslong w § 39 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze
uczniéw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegélnosci aktywno$¢ ucznidéw wykazywana
podczas kontaktu z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegaja wykonane przez uczniow prace przestane do
nauczyciela w wyznaczonej formie i na adres mailowy (praca napisana
w edytorze tekstu, zdjecie, film, skan, itp.);

3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i
prace wykonane przez chetnych uczniow.
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Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 47

. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzgdowych na
stanowiskach niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,
a pracownikow niepedagogicznych szkoty okres$lajg przepisy ustawy
o pracownikach samorzgdowych oraz ustawa Kodeks pracy.

. W szkole na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sa:
1) pracownicy administracj:

a) gtéwna ksiegowa

b) sekretarz szkoty,

c) referent ds. kadrowo-ptacowych,

a) wozna,

)
)
)
3) pracownicy obstugi:
)
b) sprzataczki,
)

c) robotnik gospodarczy,
d) osoba nadzorujaca przejscie dla pieszych.

. Zakres obowigzkéw pracownikow niepedagogicznych opisany jest
w dokumencie ,,Zakresy obowiazkow pracownikéw administracji
i obstugi w Szkole Podstawowej nr 142 w Lodzi”

. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla
minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca,
a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikow niepedagogicznych
szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikéw samorzadowych.

§ 48

. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor moze
tworzy¢ stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska
kierowniczego dyrektor opracowuje szczegdtowy przydzial czynnosci,
uprawnien i odpowiedzialnosci.
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2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pemic¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres
zastepstwa wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania 1
kompetencje dyrektora.

§ 49
1. Dyrektor tworzy stanowisko kierownicze — gtéwnego ksiegowego.
2. Do zadan gtéwnego ksiegowego nalezy:
1) prowadzenie ksiegowosci i sprawozdawczosci finansowej,
2) nadzér nad srodkami pienieznymi wszystkich organizacji szkolnych,
3) organizowanie pracy finansowe;j.

3. Szczegolowy zakres czynnosci gtownego ksiegowego okresla dyrektor
szkoly opisany jest w dokumencie ,,Zakresy obowigzkéw pracownikéw
administracji i obstugi w Szkole Podstawowej nr 142 w Lodzi”.

§ 50
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces
uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami
spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace
zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;
3) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac
znimi i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec og6tu uczniéw,
a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka
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(dotyczy to uczniow szczegélnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach,

c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
$wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegoélnych
uzdolnien uczniéw.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu
o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidbw z programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoly, planem wychowawczym klasy i zasadami
oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku
szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, pielegniarka,

6) udzielanie = uczniom  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,
materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce,
zgodnie z jego mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne,
badanie przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych
nieobecnosciach ucznia,
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11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do
udzialu w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy
w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspétodpowiedzialnosci za porzadek,
estetyke, czystos$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wplywu na wlaSciwe zachowanie uczniow w szkole
1 poza nig, badanie przyczyn niewlasciwego zachowania sie uczniow —
podejmowanie S$rodkow zaradczych w porozumieniu z zespolem
uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym 1 rodzicami
ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie
niezbednych dziatan profilaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny
otoczenia oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezacych, $rodrocznych 1 rocznych 2z poszczegédlnych zajec
edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiagnieciach, sukcesach,
trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji
okres$lonej Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji -
we wspolpracy z zespolem wychowawczym — programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly, planu wychowawczego
1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziaty,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspolpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania
u uczniow.

. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,
metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych
dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoly, pedagoga szkolnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow wychowawczych,
doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.
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Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora
szkoly w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej
sprawie. Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia
nastepnego miesigca.

6.

Sprawy sporne dotyczgce uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy
z udziatem samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg

do dyrektora szkoly, ktérego decyzja jest ostateczna.

§51

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniow, troskg o
ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci.

. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane

z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowacé przyjety program nauczania,

3) wlasciwie organizowac proces nauczania,
)

4) ocenia¢ ucznidbw zgodnie z  obowigzujagcymi  przepisami

1 przedmiotowym systemem oceniania,
5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnic¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac
przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,
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7) kontrolowac obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie
informowac¢ wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miare mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniéw,
9) indywidualizowaé proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczyc¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 52

1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom Klas,
a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych,

2) okres$lanie form i1 sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie dzialan wychowawczych 1  profilaktycznych
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicéw i nauczycieli,

5) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na
rzecz uczniow, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez
uczniéw kierunku ksztalcenia,

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej
uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej
uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspéltdziatanie @~ w  opracowaniu  programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty i jego ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
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11) organizowanie roéznych form terapii uczniom niedostosowanym
spotecznie,

12) wspoldziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2
w Lodzi i poradniami specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich
potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i1 stowarzyszeniami
opiekunczo-wychowawczymi.

2. Uczniowie cudzoziemscy moga byc¢ objeci pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym. Pomoc polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy
uczniow, w tym mowy glosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw —
organizowanie pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,
u ktorych stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i
pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnos$ciami
W czytaniu 1 pisaniu, przy S$cislej wspolpracy z pedagogami i
nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym
$rodowiskiem ucznia,

7) wspoldzialanie = w  opracowaniu = programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoly i jego ewaluacji,

8) wspieranie dzialtan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
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§ 53

1. Pomoc nauczyciela, ktéra pelmi w szkole funkcje asystenta
miedzykulturowego wspiera ucznidéw niebedgcych obywatelami polskimi
oraz nauczycieli prowadzgcych poszczegoélne zajecia edukacyjne z tymi
uczniami w zakresie porozumiewania sie w jezyku kraju pochodzenia
ucznia, adaptacji i integracji ze sSrodowiskiem szkolnym.

2. Do zadan asystenta miedzykulturowego, o ktéorym mowa w ustepie
pierwszym nalezy w szczegoélnoSci:

1) wspomaganie jezykowe uczniow podczas codziennej komunikacji,
w tym tlumaczenie i pomoc w wypemianiu dokumentéw szkolnych
oraz przekazywanie informacji zwigzanych z sytuacjg ucznia;

2) uczestniczenie w zajeciach, w tym tlumaczenie na jezyk pochodzenia
ucznia zadan, kryteriow i sposobu oceniania, informacji zwrotnych od
nauczyciela oraz na jezyk polski wypowiedzi uczniéw i zapisow
w zeszytach;

3) dzielenie sie wiedzg 1 doswiadczeniem, =ze Srodowiskiem
przyjmujacym, w zakresie kultury kraju pochodzenia ucznia,
W szczegolnos$ci wyjasniania tradycji, obrzedow, zwyczajow, sensu
$wiat i waznych dla kraju pochodzenia wydarzen;

4) pemienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajacych
wyjasnienia kulturowych uwarunkowan zachowania uczniow;

5) pehienie roli thumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz
przekazywanie w uzgodnieniu z wychowawcami i innymi
nauczycielami informacji o postepach dzieci oraz dziataniach
podejmowanych przez szkote;

6) reprezentowanie szkoly w kontakcie z rodzing ucznia, pelnienie roli
osoby pierwszego kontaktu dla rodzicow dziecka, w przypadku braku
znajomosci jezyka polskiego, kontaktowanie sie z tymi rodzicami
osobiscie lub telefonicznie i przekazywanie informacji pozyskanych w
szkole;

7) wspotdziatanie z wychowawcami i nauczycielami uczgcymi w oddziale,
uzgadnianie i koordynowanie realizowanych przez nich dziatan
dydaktyczno-wychowawczych;

8) wspoldziatlanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania
indywidualnych potrzeb uczniéw niebedacych obywatelami polskimi.
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§ 54
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji,

2) tworzenie  warunkéow do  poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réoznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz
wyrabiania i pogltebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania roéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwosc
kulturowg i spoteczna,

5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw,

9) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli,
konkursow,

10) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorow
bibliotecznych i rozwijania kultury czytelniczej uczniow,

11) gromadzenie, ewidencja, selekcja i konserwowanie zbiorow,

)

12) dokonywanie inwentaryzacji ksiegozbioru,

13) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,

14) gromadzenie, udostepnianie i wypozyczanie podrecznikow,
materialdw edukacyjnych i materialtéw ¢wiczeniowych do

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 55
1. Nauczyciele $wietlicy realizujg nastepujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez
rodzicow,

2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki witasnej,
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3) organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy
z nauka,

4) organizujg gry 1 zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania
fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki
dla wykazania ich zamitowan i uzdolnien,

6) ksztaltujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny,
czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

8) rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 56

1. W szkole dzialaja zespoly wychowawcze klas, skladajace sie
z nauczycieli prowadzgcych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb,

2) opracowywanie plandéw, programow, rozkladéw nauczania i strategii
pracy z uczniami danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci
edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych 1 intelektualnych
poszczegolnych ucznidw,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

4) opracowanie kalendarza imprez do 30 wrze$nia danego roku
szkolnego.

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§57

1.Nauczyciele mogag tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo- zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje lider powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:
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1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programow nauczania, korelowania tresci nauczania
przedmiotoéw pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz
sposobow badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich
wyposazenia.

§ 58

1. W szkole dziala zesp6l wychowawczy szkoly, ktory powotany jest
do rozwigzywania problemow wychowawczych wynikajgcych z biezgcych
problemoéw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodzg: pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) wychowawcy $wietlicy,
2) inni nauczyciele.

3. Pracg zespotu kieruje lider powotany przez dyrektora szkoty.

4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegélnosci:

1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych
wsrod ucznidw,

2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wskazanie gltownych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie
pedagogiczne;],

4) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
stala ewaluacja.

Rozdziat VII
Organizacja i formy wspoéldziatania szkoty z rodzicami
§ 59

1. Rodzice majag prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma
wspomaga¢ wychowawczg role rodziny.
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2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania
moralnego i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopemienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie
do zaje¢ szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego
roku o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego
CZasowo za granica),

5) rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne lub obowiazek szkolny poza szkolg na podstawie
zezwolenia,

o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do
zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo
odbierania dziecka ze szkoty.

§ 60
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim
powiadomieniu rodzicow i odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe
pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu
uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.
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§ 61

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztalcenia
1 wychowania uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami
szkoly. W ramach tej wspoétpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow
dziecka i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych
spotkan z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, konsultacje, zebrania).

N

. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspoldzialanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy,
uzaleznieniom, demoralizacja 1 innymi przejawami patologii
spoteczne;j.

4. Rodzice majg prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie
okre$lonym przez regulamin Rady Rodzicow.

5. Rodzice majg prawo wystepowa¢, wraz z uczniami, z wnioskiem do
dyrektora szkoty o zmiane wychowawcy klasy.

Rozdziat VIII
Uczniowie szkoty
§62

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoly na podstawie
zgloszenia rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota
nadal dysponuje wolnymi miejscami.
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§ 63

1. Uczniowie sg obowigzani ubieraé¢ sie zgodnie z ogoélnie przyjetymi
normami spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie
stroju zawierajacego elementy nawotujace do nienawisci, dyskryminujace
lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa
innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikow szkoty.

2. W szkole obowigzuje zakaz noszenia bizuterii zagrazajacej
bezpieczenstwu ucznia lub innych uczniow.

3. W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje
str¢j galowy i tarcza szkolna, ktéra powinna by¢ umieszczona na koszuli
lub bluzce, na gorze z lewej strony .

1) dziewczeta: biata bluzka, granatowa lub czarna spoédnica.
2) chlopcy: biata koszula, spodnie w kolorze czarnym lub granatowym.

4. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stréj sportowy
ustalony przez nauczyciela przedmiotu.

5. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe
o podeszwach niepozostawiajacej sladow.

6. W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakry¢ glowy oraz ozdéb
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 64

=

. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
1 stawlanymi wymaganiami,

2) ksztalcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku
1 osiggnietego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

54



Szkola Podstawowa nr 142

im. Zawiszy Czarnego w Lodzi

6) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe],

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow
kontroli postepéw w nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z  pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych,
pozaszkolnych
1 pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

11) zaje¢  pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich
zainteresowania i uzdolnienia,

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku
trudnosci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujgce uczniom
niepelnosprawnym w czasie przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa,
proponowanie zmian i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela peligcego role opiekuna samorzadu
uczniowskiego,

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in.
czynne i bierne prawo wyborcze),

17) skltadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach
dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawowych praw
uczniow,

18) pomocy materialne;j.

§ 65
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,
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2) dyrektora szkoly.

2. Uczen lub jego rodzice mogg =zlozy¢ skarge w przypadku
nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w
Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zlozona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 66

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie
szkoly i stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej
pracy nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnos$ci, uczeszczania na
zajecia wynikajace z planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w
razie spOznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do
sali, w ktorej sie one odbywaja,

3) wilasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,
b) nie rozmawiac¢ z innymi uczniami,
c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania sie do zajec¢ szkolnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreSlonym terminie i formie nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowiazany jest
przedtozy¢ w dniu stawienia sie na zajecia; usprawiedliwienie powinno
by¢ sporzadzone przez rodzicéw, w formie pisemnego lub zlozonego
ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka — ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecno$ci
podejmuje wychowawca klasy,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
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8) dbania o honor i tradycje szkoly oraz wspoéttworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia,
10) dbania o piekno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkotly,
12) przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogoétowi,
zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow: nie
pali¢ tytoniu i nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykoéw ani innych srodkéw odurzajacych,

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na
zewnatrz — za zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng
ponosza rodzice — rodzice zobowigzani sg osobiScie naprawic
zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia,

17) nosi¢ obowigzujacy w szkole stréj szkolny,

18) korzysta¢ z telefonow komérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoly zgodnie z ,Regulaminem
korzystania z telefondéw i innych urzadzen elektronicznych w
Szkole Podstawowej nr 142 w Lodzi”.

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkolg na
zasadach okreslonych przez dyrektora szkoly (podreczniki, sprzet

sportowy itp.).

§ 67

1. Uczen moze otrzymacé nastepujace nagrody:
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1) pochwale ustng wychowawcy lub innego nauczyciela wobec klasy,
2) pochwale wpisang do elektronicznego dziennika,

3) pochwate ustna, udzielong przez nauczyciela lub dyrektora wobec
Rady Pedagogicznej i uczniow catej szkoty,

4) dyplom, nagrode ksigzkowg lub rzeczowg za szczegolne osiagniecia
1 aktywnos$¢ w organizacjach szkolnych i zespotach dziatajgcych na

terenie szkoly lub inng nagrode ufundowang przez rade rodzicéw lub
samorzad uczniowski.

2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moga byc:
1) szczegOlne osiggniecia w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach
i konkursach sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i dziatania przynoszace zaszczyt szkole,

5) wzorowa postawa.

3. Uczen klasy IV — VIII moze otrzymac¢ nastepujgce nagrody:

1) swiadectwo z wyrdznieniem oraz nagrode ksigzkowa na koniec roku
szkolnego za bardzo dobre wyniki w nauce (Srednia ocen z wszystkich
przedmiotoéw nauczania od 4,75 wzwyz) i wzorowg lub bardzo dobrg
ocene zachowania,

2) nagrode ksigzkowg na koniec roku szkolnego dla ,Najlepszego
Skoczka”,
tj. ucznia, ktoéry uzyskat najwyzsza roznice sredniej ocen miedzy I1i II
semestrem,

3) uczen klasy VIII, ktéry konczy szkote, a klasy VI — VIII ukonczyt
z wyroznieniem otrzymuje statuetke ,Wzorowy Absolwent Szkotly

Podstawowej nr 142 im. Zawiszy Czarnego w Lodzi”.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.
Od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi
prawo  wniesienia uzasadnionego pisemnego  zastrzezenia @z
uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoly w
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terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7
dni, moze positkowac sie opinig wybranych organéw szkoty.

§ 68

1. Szkolta moze stosowa¢ wobec ucznidw kary, w szczegoélnosci
za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy cztonkowie
Rady Pedagogicznej i inni pracownicy szkotly.

3. Uczen moze ponie$c¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy lub innego nauczyciela,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,

3) pisemne zawiadomienie rodzicow o niewlasciwym zachowaniu
dziecka
w szkole,

4) nagana dyrektora szkoty,

5) pozbawienie mozliwos$ci uczestniczenia w wycieczkach, dyskotekach,
zawodach sportowych.

§ 69

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do
kuratora o$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 54 ust. 4 p. 1-5 nie wplynelo na poprawe
postepowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu oraz
w przypadku szczegoélnego naruszenia dyscypliny i uzasadnionych
podejrzen, ze dalszy pobyt ucznia w szkole wptynie na niego lub
pozostalych uczniéw negatywnie.

§ 70

1. Szkolta ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o przyznanej
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
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§ 71

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo
wniesienia uzasadnionego odwotlania do dyrektora szkoty w formie
pisemnej. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje odwolanie i
informuje pisemnie
o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo
wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje
wniosek 1 informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegng¢
opinii rady pedagogicznej oraz samorzgdu uczniowskiego.

Rozdzial IX

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
uczniow

§ 72

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedace
wazng czescig procesu uczenia sie 1 nauczania, polega na rozpoznawaniu
‘przez nauczycieli poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia
wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowe;.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach
edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

3. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
opracowata Rada Pedagogiczna po konsultacjach z przedstawicielami
rodzicow 1 spotecznos$ci uczniowskie;.

§ 73

1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnos$ci w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programéw nauczania — w przypadku dodatkowych zajec
edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie ma charakter ciagly, odbywa si¢ na biezagco w klasie, podczas
wielokierunkowej dziatalnos$ci ucznia.

5. Ocenianie ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,
2) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,
3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju,
4) dostarczanie rodzicom (opiekunom) i nauczycielom informacji

o postepach, trudno$ciach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

6. Nauczyciel  stosuje = wszelkie  dostepne  sposoby  oceniania
wspomagajgcego, tj. obserwuje ucznia i jego prace, rozmawia z nim, pisze
recenzje prac uczniowskich i motywuje do dalszych wysitkow.

7. Ocenie szkolnej podlega przyrost wiedzy i umiejetnosci wg Kryteriow
przedmiotowych.

8. Ocena nie jest nagrodg ani karg, a jedynie obiektywng informacja o postepach
ucznia.

9. Kazda ocena jest jawna i uzasadniona przez nauczyciela.

10. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje uczniow i jego
rodzicow z wymaganiami na poszczegoélne oceny z przedmiotu.

11. Nauczyciel stuzy rada i pomoca uczniom i ich rodzicom w celu
usprawnienia osiggniec i postepdw w nauce.
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12. Uczniowie z orzeczonymi dysfunkcjami sg oceniani zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Szczegdtowe zasady
oceniania uczniow dysfunkcyjnych sg zawarte w przedmiotowych
zasadach oceniania.

§ 74
1. Uczniowie klas I — VIII podlegajg klasyfikacji dwa razy w roku szkolnym:

a) ocena Srodroczna — styczen/luty danego roku szkolnego,
b) ocena roczna — czerwiec danego roku szkolnego.

2. Ocenianie biezgce stosuje kazdy nauczyciele wedlug wlasnego
przedmiotowego systemu oceniania, zgodnego ze Szczegotowymi
warunkami 1 sposobem oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do wuzyskania poszczegélnych $rodrocznych 1irocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i1 Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o
szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 75
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz
ich rodzicéw o:
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1) wymaganiach edukacyjnych  niezbednych do  uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu
wrzesniu 1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu,
co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji
zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

c) uczniéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian
w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie
programu nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych
zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak w podpunktach a) i
b).

2. Wychowawca oddzialu informuje uczniow oraz ich rodzicéw o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w terminie:

1) uczniow - na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu
wrzes$niu 1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow - na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu,
co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji
zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista obecnosci.

3. Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu
zwalnia szkole z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegotowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w
szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien
sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegdlowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.
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§ 76

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawg o systemie
os$wiaty.

. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w
uczeniu sie, niepelnosprawnos¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym w
przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

§ 77
. W klasach I-III biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

. W drugim poétroczu klasy I1I dopuszczalne jest stosowanie ocen biezacych
W postaci stopni skali 1-6.

. W I etapie edukacyjnym wymagania ogoélne edukacji wczesnoszkolnej
zostaly opisane w odniesieniu do czterech obszarow rozwojowych
dziecka: fizycznego, emocjonalnego, spotecznego i poznawczego. Cele te
uczen osigga w procesie wychowania i ksztatcenia przez rozwoj prostych
czynnosci praktycznych i intelektualnych w czynno$ci bardziej ztozone.
Zbidr celow ogolnych przedstawia fundament, na ktérym oparta bedzie
poczatkowa praca na II etapie edukacyjnym w klasach IV-VIIIL:
zachowania, sprawno$ci, umiejetnosci i wiedze poczatkowa.

1) W zakresie fizycznego obszaru rozwoju uczen osigga:
a) sprawnos$ci motoryczne i sensoryczne tworzace umiejetnosc
skutecznego dziatania i komunikacji;

b) swiadomo$¢ zdrowotng w =zakresie higieny, pielegnacji ciata,
odzywiania sie i trybu zycia;

c) umiejetnos$¢ wykorzystania wtasnej aktywnosci ruchowej w réznych
sferach dziatalnosci czlowieka: zdrowotnej, sportowej, obronnej,
rekreacyjnej i artystycznej;
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umiejetnos$¢ respektowania przepisow gier, zabaw zespotowych i
przepiséw poruszania sie w miejscach publicznych;

umiejetnos¢ organizacji bezpiecznych zabaw i gier ruchowych.

2) W zakresie emocjonalnego obszaru rozwoju uczen osigga:

a)

b)

umiejetnos$¢ rozpoznawania i rozumienia swoich emocji i uczuc¢ oraz
nazywania ich;

umiejetno$¢ rozpoznawania, rozumienia 1 nazywania emocji oraz
uczuc innych osob; potrzebe tworzenia relacji;

umiejetno$¢ przedstawiania swych emocji 1 uczu¢ przy pomocy
prostej wypowiedzi ustnej lub pisemnej, réznorodnych artystycznych
form wyrazu;

$wiadomos¢ przezywanych emocji i umiejetno$¢ panowania nad nimi
oraz wyrazania ich w sposob umozliwiajgcy wspotdziatanie w grupie
oraz adaptacje w nowej grupie;

umiejetno$¢ odczuwania wiezi uczuciowej i potrzebe jej budowania,
w tym wiezi z rodzing, spotecznos$cig szkoty i wspolnotg narodows;

umiejetno$¢ uswiadamiania sobie uczu¢ przezywanych przez inne
osoby z jednoczesng probg zrozumienia, dlaczego one wystepuja, a
takze roznicowania form ich wyrazania w zaleznosci od wieku;

umiejetno$¢ rozumienia odczu¢ zwierzat, wyrazania tych stanoéw za
pomocg wypowiedzi ustnych i pisemnych oraz réznorodnych
artystycznych form wyrazu.

3) W zakresie spolecznego obszaru rozwoju uczen osiaga:

a)

b)

c)

d)

Swiadomos$¢ warto$ci uznanych przez srodowisko domowe, szkolne,
lokalne i narodowe; potrzebe aktywnos$ci spotecznej opartej o te
wartosci;

umiejetno$¢ nazywania poznanych wartosci, oceny postepowania
innych ludzi, odwolywania sie w ocenie do przyjetych zasad i
wartosci;

potrzebe 1 umiejetnos¢ identyfikowania sie z grupami spotecznymi,
ktére dziecko reprezentuje, nazywania tych grup 1 ich
charakterystycznych cech;

umiejetno$¢ przyjmowania konsekwencji swojego postepowania;
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e) umiejetno$¢ tworzenia relacji, wspoldziatania, wspétpracy oraz
samodzielnej organizacji pracy w matych grupach, w tym organizacji
pracy przy wykorzystaniu technologii;

f) umiejetnos¢ samodzielnego wyrazania swoich oczekiwan i potrzeb
spotecznych;

g) umiejetno$¢ obdarzania szacunkiem kolezanek, kolegow i osoby
doroste, w tym starsze oraz okazywania go za pomocg prostych form
wyrazu oraz stosownego zachowania;

h) umiejetno$¢ samodzielnej organizacji czasu przeznaczonego na
odpoczynek indywidualny i w grupie;

i) umiejetnos¢ dbania o bezpieczenstwo wiasne i innych uczestnikow
grupy, w tym bezpieczenstwo zwigzane z komunikacjg za pomoca
nowych technologii oraz bezpieczenstwo uczestnictwa w ruchu

drogowym.

4) W zakresie poznawczego obszaru rozwoju uczen osigga:

a) potrzebe i umiejetnos¢ samodzielnego, refleksyjnego, logicznego,
krytycznego i1 twoérczego myslenia;

b) umiejetnos¢ poprawnego postugiwania sie jezykiem polskim
w mowie 1 piSmie, pozwalajaca na samodzielng aktywnosc,
komunikacje i efektywng nauke;

c) umiejetno$¢ czytania na poziomie umozliwiajagcym samodzielne
korzystanie z niej w réznych sytuacjach zyciowych, w tym
kontynuowanie nauki na kolejnym etapie edukacyjnym i rozwijania
swoich zainteresowan;

d) umiejetno$¢ rozumienia i uzywania prostych komunikatow w jezyku
obcym;

e) umiejetno$¢  rozumienia podstawowych poje¢ 1 dziatan
matematycznych, samodzielne korzystanie z nich w réznych
sytuacjach zyciowych, wstepnej matematyzacji wraz z opisem tych
czynnosci: stowami, obrazem, symbolem;

f) umiejetnos¢ stawiania pytan, dostrzegania problemoéw, zbierania
informacji potrzebnych do ich rozwigzania, planowania i organizacji
dziatania, a takze rozwigzywania problemow;

g) umiejetnos¢ czytania prostych tekstow matematycznych, np. zadan
tekstowych, lamigléwek i zagadek, symboli;
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h) umiejetnos¢ obserwacji faktéw, zjawisk przyrodniczych, spotecznych
1 gospodarczych, wykonywania eksperymentéw 1 doswiadczen,
a takze umiejetnos¢ formutowania wnioskow i spostrzezen;

i) umiejetno$¢ rozumienia zalezno$ci pomiedzy  skladnikami
$rodowiska przyrodniczego;

j) umiejetno$¢ rozumienia legend, faktoéw historycznych, tradycji,
elementow kultury materialnej i duchowej oraz poje¢ i symboli z nimi
zwigzanych, takich jak: rodzina, dom, narod, ojczyzna, kraj;

k) umiejetnos¢ uczestnictwa w kulturze oraz wyrazania swych
spostrzezen 1 przezy¢ za pomocg plastycznych, muzycznych i
technicznych $rodkéw wyrazu, a takze przy uzyciu nowoczesnych
technologii;

1) umiejetno$¢ samodzielnej eksploracji $wiata, rozwigzywania
problemow i stosowania nabytych umiejetnosci w nowych sytuacjach
zyciowych.

4. Ocena opisowa to ustne lub pisemne poinformowanie o postepach ucznia.
Ma ono dostarczy¢ informacji uczniowi- rodzicom- nauczycielowi.

Uczniowi:
a) dostarcza informacji o efektach jego szkolnej aktywno$ci

b) wskazéwek jak pokona¢ napotkane trudnosci
c) motywuje do dalszego wysitku

d) jest zachetg do samooceny

e) umacnia wiare we witasne mozliwosci

Rodzicom:

a) dostarcza rzetelnej, szczegoélowej informacji o ich dziecku, na
podstawie ktorej bedg mogli w pore podejmowac wlasciwe dziatania
na rzecz jego dalszego, prawidlowego rozwoju

Nauczycielowi:

a) dostarcza informacji na jakim poziomie rozwoju znajduje sie uczen
w danym momencie edukacji oraz o tym czy stosowany przez
nauczyciela system pracy z uczniem jest efektywny.

5. W klasach I-IIl ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna jest oceng
opisowg za wyjatkiem religii/etyki. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych dla klas I-III uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnoSci z zakresu wymagan okreslonych
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w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. W kazdym z wyréznionych okreséw roku szkolnego ocenianie odbywa sie
poprzez ocenianie biezgcej pracy ucznia. Ocena ta moze byc¢:

a) stowna — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty np. brawo, bardzo
tadnie, wspaniale, tadnie, postaraj sie, popracuj jeszcze, popraw Ssie,

b) spontaniczna polaczona z gestem, mimika i1 niewerbalnym
przekazem informacji przez nauczyciela,

c) pisemna - w formie krotkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego
— okreslajgca mocne i stabe strony pracy ucznia,

d) wyrazona w formie symboli ustalonych przez nauczyciela,

e) w drugim potroczu klasy III dopuszczalne jest stosowanie ocen
czastkowych w postaci stopni skali 1-6.

7. W edukacji wczesnoszkolnej ocenianie biezgce obejmuje:
a) umiejetnos¢ wypowiadania sie,

b) technika czytania i pisania,

)

d) liczenie w zalezno$ci od poziomu nauczania,

c) podstawy ortografii i gramatyki,

e) rozwigzywanie zadan tekstowych,

f) ogodlng wiedze o otaczajgcym Swiecie,

g) jezyk angielski,

h) zajecia komputerowe,

1) zaangazowanie w zajecia o charakterze artystycznym i sportowym

8. Nauczyciele prowadzacy zajecia komputerowe i jezyk angielski w
klasach I-III stosujg przyjeta symbolike wspolng dla wszystkich dziedzin
edukacyjnych.

9. Biezace osiagniecia edukacyjne uczniow klas I -III z religii/etyki
dokonuje sie stosujgc ocenianie stopniem szkolnym w postaci cyfrowych
skrotéw (6 - celujacy, 5 - bardzo dobry, 4 - dobry, 3 - dostateczny, 2 -
dopuszczajacy, 1 — niedostateczny). Ocena Srédroczna i roczna z
religii/etyki jest wyrazona stopniem.

10. Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej,
muzycznej i stuchowej nalezy w szczegoélnos$ci bra¢ pod uwage wysitek

68



Szkola Podstawowa nr 142

im. Zawiszy Czarnego w Lodzi

wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki przedmiotu.

11. Ocena zachowania jest rowniez oceng opisowg. Wyraza opinie o
spelnieniu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego kulturze, postawie
wobec kolegdw i1 innych oséb oraz aktywnosci spotecznej.

12. Kryteria oceniania zachowania:
1) Kultura osobista:

Uczen:
a) kulturalnie zachowuje sie w szkole i w miejscach publicznych,
b) potrafi panowa¢ nad emocjami (ptacz, gniew, niepokdj, agresja),
c) jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy,
d) stosuje na co dzien formy grzecznosciowe,
e) dba o higiene osobistg oraz porzadek w miejscu pracy,
f) szanuje wlasnos¢ prywatng i spoteczna,
g) okazuje szacunek osobom dorostym.

2) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

Uczen:

a) dotrzymuje umow 1 zobowigzan,
b) jest punktualny,
c) wklada wysitek w wykonywang prace
d) jest aktywny w czasie zajec,
e) pamieta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne),
f) pracuje na lekcjach we wlasciwym tempie, samodzielnie,
g) doprowadza prace do konca.

3) Relacje z rowiesnikami:
Uczen:
a) szanuje kolegow,
b) chetnie udziela pomocy innym,
c) troszczy sie o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne i kolegow,
d) dokonuje samooceny i oceny zachowania innych,
e) potrafi cieszy¢ sie z sukcesow kolezanek i kolegow.

4) Wspotdziatanie w grupie:
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Uczen:
a) zgodnie bawi sie w grupie,
b) wykazuje odpowiedzialnos¢ za efekty pracy,
c) przewodniczy lub podporzagdkowuje sie zasadom obowigzujgcym w
grupie.
5) Aktywnos$¢ spoteczna:
Uczen:
a) podejmuje oferowane zadania,
b) pemi odpowiedzialnie powierzong funkcje,

c) chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne,
techniczne,

d) bierze udzial w konkursach literackich, plastycznych oraz w
zawodach sportowych na terenie szkoly, miasta, wojewddztwa i
kraju.

13. Uczen klasy I-III otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

14. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i
osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia,
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw
(prawnych opiekunéw) ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

15. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
albo na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II
szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

16. Na zakonczenie roku szkolnego kazdy uczen klas I - III otrzymuje dyplom
ukonczenia danej klasy. Na koniec I etapu ksztalcenia (po klasie III),
uczniowie pozytywnie wyrdzniajgcy sie otrzymujg nagrode ksigzkowa.

17. Pod koniec pierwszego etapu edukacji zostaje przeprowadzony
zewnetrzny test kompetencji dla klas trzecich szkoly podstawowe;].
Wyniki testu w formie pisemnej zostaja przekazane rodzicom/prawnym
opiekunom.
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18. Wobec uczniéw, ktorzy posiadajg opinie lub orzeczenie z PPP stosuje sie
indywidualne kryteria oceny zgodne z zaleceniami poradni.

§ 78

1. Poczawszy od klasy IV oceny biezgce, srédroczne i roczne oraz koncowe
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3
4

5) stopien dopuszczajacy — 2

stopien dobry — 4
stopien dostateczny — 3

)
)
)
)

6) stopien niedostateczny — 1

2. Dopuszczalne jest stosowanie biezgcych, srédrocznych i rocznych ocen
w formie opisowe;].

3. Oceny biezace wpisywane sg do dziennika cyfrowo lub opisowo,
natomiast srodroczne i roczne w pelnym brzmieniu.

4. Nauczyciele przyjmujg nastepujgce ogoédlne wymagania edukacyjne
na poszczegoélne oceny szkolne w stopniach:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry:
a) spelia wymagania na ocene celujgca okreslone programem danego
przedmiotu,

b) samodzielnie i twérczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje sie zdobyta wiedzg i doskonali umiejetnosci
praktyczne wynikajgce z programu nauczania danej klasy,

d) samodzielnie korzysta z dostepnych zrodet,

e) umie rozwigzywac¢ sytuacje problemowe zwigzane z tematyka
lekcyjna,

f) chetnie podejmuje dodatkowe prace,
g) jest zawsze przygotowany do zajec.
2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) spelia wymagania na ocene bardzo dobrg okre$lone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,
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b) sprawnie 1 samodzielnie postuguje sie zdobyta wiedzg i
umiejetnosciami,

c) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania,

d) potrafi zastosowac swojg wiedze i umiejetnosci w nowych sytuacjach
edukacyjnych,

e) aktywnie wuczestniczy w zajeciach lekcyjnych, przedstawiajac
propozycje rozwigzania zadan i problemow.

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktoéry:

a) spelnia wymagania na ocene dobrg okreslone programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) wilasciwie stosuje zdobyte wiadomosci,
c) samodzielnie wykonuje typowe zadania edukacyjne,
d) aktywizowany przez nauczyciela rozwigzuje sytuacje problemowe,

e) systematycznie 1 poprawnie przygotowuje sie do zaje¢ 1 wykonuje
prace domowe.

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci konieczne i podstawowe —
spelnia wymagania objete programem nauczania w stopniu
pozwalajacym mu wykonac¢ zadania edukacyjne o $rednim stopniu
trudnosci,

b) wykazuje che¢ poglebiania swojej wiedzy i rozwijania umiejetnosci,
c) posiada wiedze w zakresie zalozen programowych,
d) pracuje na lekcji z pomoca nauczyciela,

e) po wskazaniu rozwigzuje zadania o przecietnym stopniu trudnosci i
potrafi przygotowac informacje na podany temat.

5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) sprostal wymaganiom koniecznym - nie opanowat catkowicie wiedzy
1 umiejetnosci objetych wymaganiami programu nauczania danego
przedmiotu, lecz braki te nie przekreslaja szansy na realizowanie
programu tego przedmiotu w klasie nastepnej,

b) nie zawsze potrafi zastosowac poznane wiadomosci i umiejetnosci w
praktyce, wymaga pomocy nauczyciela
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c) wykonuje zadania edukacyjne o niewielkim stopniu trudnosci przy
pomocy nauczyciela.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowatl podstawowej wiedzy 1 umiejetnosci objetych
wymaganiami programu nauczania danego przedmiotu, a braki
uniemozliwiajg mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
WYzszej,

b) wymaga cigglej pomocy ze strony nauczyciela w swoich dziataniach
1 rozwigzywaniu zadan,

c) nie wykazuje =zainteresowania zdobywaniem wiadomosci i
umiejetnosci.

5. Ocenie biezacej i Srodrocznej moze towarzyszy¢ plus ,,+” i minus ,-”, gdzie
plus oznacza osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, a minus
nizszej kategorii wymagan.

6. Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skrotow w dzienniku lekcyjnym:

* np. — uczen nieprzygotowany

* bz — brak zadania

Skrotem np. moze by¢ oznaczane:
- brak pracy pisemnej, ustnej (z wylgczeniem prac dtugoterminowych,
znajomosci lektur) Uczen ma obowigzek uzupeli¢ prace na najblizsze
zajecia z przedmiotu lub w terminie uzgodnionym z nauczycielem
Skrot bz stosowany jest wtedy, gdy uczen byl nieobecny na zajeciach, na
ktorych realizowane bylo zadanie. Uczen ma obowigzek uzupemic
zadanie w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

7. Ocenianie biezgce ucznia przeprowadzane jest w formach:

1) praca klasowa, sprawdzian, test — rozumiane jako zaplanowane
przez nauczyciela dluzsze samodzielne pisemne prace kontrolne
ucznidéw przeprowadzane w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych w celu
sprawdzenia ich wiedzy 1 umiejetnosci, obejmujgce materiat wiekszy
niz z trzech lekc;ji:

a) W jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 2 takie prace, zapowiedziane
1 wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem (pozycja
»lerminarz” w e-dzienniku),

b) Nie moze by¢ wiecej niz 1 praca klasowa w ciggu dnia;

c) Nauczyciel w ciagu dwoéch tygodni powinien je sprawdzi¢ i ocenic,
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d) Ocena powinna by¢ wpisana do e-dziennika,

e) Jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisac
pracy klasowej z calg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym
terminie ustalonym z nauczycielem. W sytuacjach uzasadnionych
nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegltego sprawdzianu.
Jezeli uczen w wyznaczonym terminie nie podejmie proby zaliczenia
sprawdzianu, otrzymuje adnotacje o braku zaliczenia zapisywang
jako komentarz do bz, uwzgledniang przy ocenianiu §rodrocznym i
rocznym.

f) Uczen moze poprawi¢ ocene z pracy pisemnej w terminie
uzgodnionym z nauczycielem. Obydwie oceny pozostaja w
dokumentacji szkolnej. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres
materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania sprawdzianu, testu, pracy
klasowej,

g) Nauczyciel okresla w przedmiotowych zasadach oceniania zasady
poprawiania ocen z przedmiotu, ktérego uczy,

h) Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel wystawiajac ocene
sumaryczng stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow:

* Ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny
* 30% - 50% - dopuszczajacy

* 51% - 74% - dostateczny

* 75% - 89% - dobry

* 90% - 96% - bardzo dobry

97% - 100% - celujacy.

Nauczyciel moze ocenia¢ prace pisemne stosujgc ocene opisowa,
ksztaltujacg. Wtedy powyzsze zasady nie majg zastosowania.

2) kartkéwka — rozumiana jako jest forma biezacej kontroli ucznia,
obejmuje zakres wiedzy 1 umiejetnosci z trzech ostatnich tematow
lekcyjnych; kartkbwka nie musi by¢ wczesniej zapowiadana. a) decyzje
o mozliwos$ci poprawy kartkéwek podejmuje indywidualnie nauczyciel
w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.

3) pytania zadawane uczniom w czasie lekcji,

4) prace domowe w formie pisemnej i ustnej,
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5) samodzielne prace na lekcji,
6) rézne formy aktywnosci na lekcji,

7) prace nadobowigzkowe lub dlugoterminowe przewidziane przez
nauczyciela.
8. Na okres $wigt i weekendow nie sg zadawane prace pisemne.
9. Ustala sie nastepujace wagi sumarycznych ocen biezgcych:
e waga 3 — sprawdziany, testy, prace klasowe, prace projektowe
realizowane podczas zajec

e waga 2 — kartkowki, odpowiedzi ustne, zadania i ¢wiczenia
realizowane podczas zajec

e waga 1 —inne aktywnosci, zadania domowe

10.Egzaminy probne, diagnozy podlegaja jedynie ocenie opisowej i majg na
celu informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o
postepach w tym zakresie. Wyniki egzaminoéw prébnych i diagnoz
odnotowywane sg w e-dzienniku w sposoéb ksztattujacy (litera T).
11.Biezace oceny powinny by¢ wystawiane z roznych form, wymienionych w
punkcie 7.
12.0cene srédroczng i roczng wystawia nauczyciel po rozpoznaniu stopnia
opanowania umiejetnosci i wiedzy ucznia, ocenie jego zaangazowania,
samodoskonalenia, okre$leniu postepéw uczynionych przez ucznia
poprzez badanie ukitadu ocen (cyfrowych, stownych, innych) w ujeciu
chronologicznym lub innym procesualnym przy czym ocena ta nie moze
by¢:
* nizsza niz 2, jezeli srednia ocen ucznia jest wyzsza niz 1,65
* nizsza niz 3, jezeli Srednia ocen ucznia jest wyzsza niz 2,65
* nizsza niz 4, jezeli srednia ocen ucznia jest wyzsza niz 3,65

* nizsza niz 5, jezeli Srednia ocen ucznia jest wyzsza niz 4,65.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych,
plastyki 1 muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

14.Dla uczniow nie bedacych obywatelami polskimi lub uczniow bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w systemach edukacji
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innego panstwa w pierwszym roku pobytu w szkole nie stosuje sie skali
ocen biezacych, wskazanej w ustepie 4.

a) Oceny biezgce zastepuje ocena w postaci informacji zwrotne;j.

b) Ocena w postaci informacji zwrotnej odnosi sie do ustalonych przez
nauczyciela i podanych uczniowi kryteriéw oceniania.

c) Kryteria i informacja zwrotna sg podawane uczniowi w jezyku
ojczystym w tlumaczeniu przygotowanym przez asystenta nauczyciela
postugujagcego sie jezykiem wucznia lub z wykorzystaniem
ogolnodostepnych translatorow.

d) Ocena w postaci informacji zwrotnej, o ktérej mowa w ust. 14c, ma
na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie:

1) co uczen robi dobrze,
2) co i jak wymaga poprawy,
3) jak powinien dalej sie uczyc.
15. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien
opanowania wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.
16. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac w ciggu 2 tygodni.

17. Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka
poprzez e-dziennik, a takze podczas zebran, ktérych roczny harmonogram
podaje dyrektor do 15 wrze$nia oraz spotkan indywidualnych z
wychowawcag lub nauczycielem.

§ 79

1. Ocena zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym, wyraza opinie nauczycieli o spelianiu przez
ucznia obowigzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej oraz respektowaniu
zasad wspoélzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w niniejszym statucie.
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3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. W klasach I-III srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

5. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy
IV szkoly podstawowej ustala sie wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

6. Ocene zachowania, wedlug przyjetych kryteriow, na koniec kazdego
semestru ustala wychowawca klasy, na podstawie wlasnych obserwacji
ucznia oraz spostrzezen innych nauczycieli, pracownikow szkoly i
uczniOow oraz samooceny ucznia.

7. Informacje o zachowaniu ucznia powinny by¢ odnotowywane
w elektronicznym dzienniku. Wychowawca moze réwniez prowadzi¢
pisemne obserwacje zachowania uczniow w ustalony przez siebie sposéb,
np. zeszyt wychowawcy klasy.

8. Od uczniow w klasach IV — VIII wymaga sie zachowania speniajgcego
okreslone kryteria. Kazdy uczen powinien:

1) systematycznie i punktualnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych,
2) usprawiedliwia¢ w wyznaczonym terminie wszystkie nieobecnosci
1 spOznienia,
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3) przestrzegac regulaminow szkolnych,
4) nie przeszkadza¢ nauczycielowi i kolegom w czasie lekcji i innych
zajec,

5) okazywac¢ szacunek dorostym i rowiesnikom,

7

8) prezentowaé¢ wilasciwg postawe podczas uroczystosci szkolnych
1 pozaszkolnych,

)
6) uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty,
) dbac¢ o kulture stowa,

)

9) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,

10) by¢ prawdomownym,

11) dba¢ o mienie szkoty i kolegow,

12) wyglada¢ schludnie i czysto (czysty stroj, fryzura -
odpowiednie do uroczystosci. ).

13) szanowa¢ srodowisko naturalne.

9. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktoéw jako
kredyt zaufania (zaklada sie, ze spelnia powyzsze kryteria).

10.W ciggu semestru otrzymuje punkty dodatnie i uyjemne wg zasad
opisanych szczegotowo w ,Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania
Zachowania”.

11.W ciggu semestru otrzymuje punkty dodatnie i uyjemne wg przyjetych
kryteriow. Przy ustalaniu oceny zachowania przyjmuje sie nastepujacy

system punktowy:
a) wzorowe : 170 - punktow i powyzej,
b) bardzo dobre : 140 -169 -punktow,
c) dobre: 100-139 — punktow,
d) poprawne: 70-99 — punktow,
e) nieodpowiednie: 40-98 — punktow,
f) naganne: ponizej 40 punktow

12.Uczen, aby uzyska¢ ocene wzorowa, bardzo dobrg , dobrg nie moze mie¢
punktow ujemnych ponad wyznaczony limit:
 ocena wzorowa — 10 punktéw ujemnych

* ocena bardzo dobra - 15 punktow ujemnych
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* ocena dobra — 20 punktéw ujemnych

Przy wystawianiu oceny poprawnej, nieodpowiedniej i nagannej liczba
punktéw dodatnich nie ma znaczenia.

13.0cena zachowania ucznia dokonywania jest na podstawie samooceny
ucznia, oceny wychowawcy wystawionej na podstawie pochwat i uwag w e-
dzienniku oraz oceny grona pedagogicznego.

14. Informacje o zachowaniu ucznia powinny by¢ odnotowane w e-dzienniku,
w zaktadce ,,zachowanie”.

15. Dodatkowe punkty otrzymuje uczen za:

— wyrdznianie sie kulturg osobistg (ocenia wychowawca klasy ) 10 pkt.
semestralnie- dobre maniery w stosunku do dorostych i réwiesnikow,
brak wulgarnego stownictwa, zachowanie odpowiednie do sytuacji,
nieuleganie nalogom, okazywanie szacunku pracownikom szkoly i
Innym uczniom

— okoliczno$ciowe reprezentowanie szkoly na zewnagtrz — 5 pkt.
kazdorazowo- wystawia

opiekun uroczystos$ci
— brak spdznien — 3 pkt. miesiecznie

— praca na rzecz klasy lub szkoty, w zaleznos$ci od pos§wieconego czasu:
np. pomoc w bibliotece, wykonanie pomocy naukowej, drobne prace
porzadkowe, przygotowanie imprez klasowych itp. — 1-5 pkt. — wystawia
kazdy nauczyciel

— osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
miedzyszkolnych

(w zaleznos$ci od wynikow). Uczen nie otrzymuje punktow za sam udziat
w konkursie - 10 pkt.- wystawia opiekun konkursu

- osiggniecia w konkursie przedmiotowym/zawodach sportowych na
szczeblu wojewodzkim lub ogélnopolskim ( w zaleznosci od uzyskanych
wynikéw)- 15 pkt. Nie otrzymuje punktow za sam udziat.

- laureat w konkursie przedmiotowym/ zawodach sportowych- 20 pkt.-
wystawia opiekun konkursu.

W sytuacji, kiedy konkurs trwa etapami, uczen otrzymuje punkty za
ostatni etap
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— efektywna i systematyczng prace w Samorzgdzie Uczniowskim i
innych organizacjach dziatajagcych na terenie szkoly do 1-10 pkt.
semestralnie. Wystawia opiekun poszczegélnych organizacji

— zaangazowanie w przygotowaniu uroczystosci szkolnych, np. rola w
przedstawieniu, pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej 1-10 pkt. za
kazdg impreze. Wystawia opiekun imprezy
— wyrazna zmiana w zachowaniu, np. zaprzestanie spOznien,
opanowanie agresji, innych zachowan negatywnych -10 pkt.
semestralnie, wystawia wychowawca klasy.

— inne pozytywne =zachowania nie ujete w regulaminie 1-5
pkt.(obowigzkowy komentarz nauczyciela)

16.Punkty ujemne (odejmuje je sie od ogolnej liczby punktow) otrzymuje
uczen za:
- ignorowanie polecen nauczycieli i pracownikéw szkoty -5 pkt.

kazdorazowo, - niewla$ciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych
-5 pkt. za kazdg wycieczke- wystawia opiekun

- aroganckie zachowanie, oklamywanie, wulgaryzmy - 5 pkt.
kazdorazowo wystawia nauczyciel

- stwierdzone zaczepianie stowne lub fizyczne ( ublizanie , przezywanie,
dokuczanie, o$mieszanie, wulgarne stownictwo, wulgarne gesty ) -
wspoétudziat rowniez karany— 15 pkt. kazdorazowo wystawia kazdy
nauczyciel

- brak stroju okreslonego w regulaminie na uroczystosci szkolnej -3pkt.
- niewtasciwa postawa podczas uroczystosci szkolnych -3pkt

- samowolne opuszczenie klasy — 5 pkt. kazdorazowo po wcze$niejszym
ustaleniu z jakiego powodu uczen opuscit sale .

- samowolne wyjscie ze szkoly — 10 pkt. za kazde wydarzenie wystawia
wychowawca

- ponad 10godzin nieusprawiedliwionych miesiecznie po wcze$niejszym
ustaleniu z rodzicem, ze dziecko byto na wagarach -5pkt.

- celowe zniszczenie mienia szkolnego lub wtasnosci innej osoby — 10
pkt. wystawia kazdy nauczyciel+ likwidacja szkéd,
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- kradzieze, — 30 pkt kazdorazowo,
- wyludzenia —-30 pkt kazdorazowo,

- podrabianie podpisu, oceny, falszowanie usprawiedliwienia, plagiat
pracy — 20 pkt. kazdorazowo wystawia wychowawca lub nauczyciel
przedmiotu,

- nieuprzatniecie swojego miejsca pracy — 2 pkt. kazdorazowo,

- sieganie po uzywki (papierosy, e-papierosy, alkohol, srodki odurzajace,
napoje energetyzujace, srodki psychotropowe ) — 15 pkt. kazdorazowo,

- posiadanie niebezpiecznych przedmiotéw — 15 pkt. kazdorazowo,

- upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody obecnych na nich
0sob, fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych osob
bez ich zgody -15 pkt. kazdy nauczyciel

- inne negatywne zachowania (obowigzkowo komentarz nauczyciela) 1
— 5 pkt.

17.Uczen klas lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢
zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢ zgtoszone nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych.

18.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, Dyrektor szkoly,
powotuje komisje, ktora przeprowadza postepowanie wyjasniajgce oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Komisja ma 5 dni na
decyzje.

19. W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,
e) Rzecznik Praw Ucznia,

f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
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g) przedstawiciel rady rodzicow.

20.Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gtosow, decyduje
glos dyrektora - przewodniczgcego komisji.

21.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od oceny ustalonej przez wychowawce. Ocena zachowania
ustalona przez komisje jest ostateczna.

22.7Z prac komisji sporzgdza sie protokot, zawierajacy w szczegélnosci
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

23. Protokét podpisuja wszystkie osoby wchodzgce w sktad komisji.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 80

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $§rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srédroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku
szkolnego w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

3. W klasach I-III srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-III szkoly podstawowe;j
w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene
klasyfikacyjna z tych zaje¢,
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2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedna roczng ocene
klasyfikacyjna z tych zajec.

5. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie
programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla sie w klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;.
6. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej
szkoly.

§ 81

1. Nie p6zniej niz na 14 dni przed klasyfikacja nauczyciele informujg uczniéw
i rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, natomiast wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny do e-dziennika lub
podczas zebran z rodzicami:

1) poprzez przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych nalezy rozumie¢ ocene wpisang przez nauczyciela
danych zaje¢ edukacyjnych w odpowiednim miejscu e-dziennika. Na
14 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,

2) poprzez przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng zachowania nalezy
rozumie¢ ocene wpisang przez wychowawce w odpowiednim miejscu
e-dziennika na 14 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.

2. Informacje o zebraniach z rodzicami podaje sie poprzez zamieszczenie jej
w e-dzienniku, na stronie internetowej szkoty, tablicy informacyjne;j.

3. Nieobecno$c¢ rodzicow na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia
w e-dzienniku o zapoznaniu sie z informacjg, zwalnia szkote z obowigzku
poinformowania o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
w terminie wskazanym w statucie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien
sam dazy¢ do zapoznania sie z informacjg o przewidywanych ocenach.
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4. Jezeli przewidywana ocena jest oceng niedostateczng w przypadku
nieobecno$ci rodzica lub braku z nim kontaktu elektronicznego,
nauczyciel powiadamia go listownie (list polecony).

5. Warunki i tryb uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania:

1) w ciggu 3 dni od poinformowania rodzicéw uczen lub jego rodzice
zwracaja sie z pisemnym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub do wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (maksimum o jeden stopien),

2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisuje z uczniem kontrakt,
ktory zawiera:

a) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjne;j,
b) termin podwyzszenia;
3) pod kontraktem podpisuje sie uczen oraz jego rodzice i nauczyciel,
4) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy
sie na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,

5) dokumentacje zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje
nauczyciel do zakonczenia roku szkolnego.

6. Na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele ustalajg i wpisujg do dziennika lekcyjnego oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy ocene
klasyfikacyjng zachowania.

§ 82

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
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. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnos$ci lub na wniosek jego rodzicéow rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 83

. Uczen klasy I-I1II szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju
1 osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia,
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu
albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow
ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy
[ i IT szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoéch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. Uczen, ktoéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma
opOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,
a ktéry w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

. Uczen, ktory nie otrzymatl promocji do klasy programowo wyzszej
powtarza klase.
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§ 84

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Wymienione zastrzezenia zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoly powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjna.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 85

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymatl negatywng ocene klasyfikacyjna z jednych
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albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoly.

. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania.

. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te
zajecia s realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 86

. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne i przystgpit ponadto do egzaminu
osmoklasisty.

. Uczen szkoly podstawowej, ktéry nie spelmit wymienionych warunkoéw,
powtarza ostatnig klase szkoty podstawowe;.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe
§ 87

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Szkota Podstawowa nr 142
im. Zawiszy Czarnego w Lodzi.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowe;j
okreslaja odrebne przepisy.

. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w tym zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe
z realizacji budzetu.
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. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania
zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Szkota moze powota¢ Fundacje Szkoty dla wspierania swojej dziatalnosci.

§ 88

. Szkola posiada sztandar. Warunki stosowania sztandaru szkoty okres$lone
sa w dokumencie ,Ceremonial Szkoly Podstawowej nr 142 im.
Zawiszy Czarnego w Lodzi”.

. Szkota posiada Ceremoniatl szkolny, bedacy odrebnym dokumentem,
opisuje takze organizacje $wigt panstwowych i szkolnych.

. Corocznie ustala sie Dzien Patrona.

§ 89

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty 1 uchwala
jego zmiany lub uchwala statut. Wszelkie zmiany w statucie moga by¢
dokonywane tylko w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

. Wniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny
organ szkoly, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

. Dyrektor szkoly w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst
jednolity statutu.

. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest
odpowiedzialny za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w bibliotece
szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 90

. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,Statut Szkoty
Podstawowej nr 142 im. Zawiszy Czarnego w Lodzi” uchwalony jako tekst
jednolity 15 grudnia 2017r. z p6zn. zm.

. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 15 wrze$nia 2023r.
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Podstawa prawna

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. ustawa — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.
59);

2. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. ustawa - Prawo oswiatowe(art.98 ustipkt.16)

3. Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r.
poz. 1943 ze zm.);

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r.

z pozniejszymi zmianami),

5. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z
2017 r. poz. 1591);

6. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.

w sprawie warunkow organizowania ksztafcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

7. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r.

w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkdt i publicznych
przedszkoli;

8. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r.

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym
dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualnq w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 poz. 356);

9. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r.

w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty (Dz.U. z 2017 r. poz. 1512),

10. Ustawa z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r., poz.
1666),

11. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.) z
pozn. zmianami.
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12. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego2019 r. w
sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. pozycja 32)
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